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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTICO DE

NAZARE PAULISTA

CIDADE PRESEPIO
ESTADO DE SAO PAULO
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CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA

PORTARIA N2 917/2024

(Disciplina os procedimentos a serem adotados em relagdo a apresentagdo de atestados médicos que somam tempo superior a 15 dias,
embora com CID diversos)

O Prefeito do Municipio de Nazaré Paulista, Sr. Candido Murilo Pinheiro Ramos, usando
das atribuicGes que lhe sdo conferidas por lei;

CONSIDERANDO o disposto no art. 59, caput c/c o art. 60, §§ 32 e 42 da Lei n? 8.213/1991;
CONSIDERANDO a edigdo do Decreto 10.410/2020, que alterou o Regulamento da Previdéncia Social,
aprovado pelo Decreto 3.048/1999 e o artigo 75 do Decreto 3.048/1999;

CONSIDERANDO que os textos legais mencionados tratam de maneira diversa a responsabilidade legal
do empregador referente ao pagamento do saldrio integral durante os primeiros quinze dias de
afastamento por motivo de doencga e ao abono das faltas correspondentes;

CONSIDERANDO o entendimento doutrinario e jurisprudencial de que os artigos 59 e 60 da Lei n?
8.213/91, ndo fazem a diferenciacdo em relagdo ao CID, bastando a incapacidade para o trabalho por
mais de 15 dias, rejeitando a possibilidade de se permitir qualquer restricdo ou mitigacdo do acesso ao
beneficio, mediante portaria ou decreto,

RESOLVE:
Art. 12 - Durante os primeiros quinze dias de afastamento da atividade por motivo de doenca,
independentemente do CID consignado no atestado médico, ocorrido dentro do periodo de 60
(sessenta dias) incumbira ao Municipio pagar ao servidor o seu salario integral.

Art. 22 - O servidor que, havendo cumprido, quando for o caso, o periodo de caréncia exigido na Lei
8.213/91, ficar incapacitado para o seu trabalho ou para a sua atividade habitual por mais de 15
(quinze) dias, consecutivos ou ndo, dentro do periodo de 60 (sessenta) dias, independentemente do
CID consignado no atestado médico, serd devidamente encaminhado para solicitacdo de auxilio-
doenca junto a Previdéncia Social.

Art. 32 - As disposicOes contidas no art. 29, aplicam — se aos casos de concessdo de novo beneficio no
prazo de 60 (sessenta) dias, contado da data da cessacdo do beneficio anterior.

Art. 42 - Em caso de apresentacdo de atestados que tenham consignado CIDs diversos, nos casos
disciplinados nesta Portaria e do qual decorra a sua recusa pela Previdéncia Social, havera a apreciagao
individualizada pela Divisdao de Recursos Humanos do Departamento de Administragdo, com
orientag¢do da Procuradoria Geral do Municipio — PGM.

Art. 52 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao, ficando revogada a Portaria n°
905/2024.

Art. 62 - Cumpra-se.

Prefeitura do municipio de Nazaré Paulista, 23 de fevereiro de 2024.
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